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KORPORATIVNIH CLANOV
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CLANOV

Leto 2018 je zaznamovalo predsedovanje ecoDa -

European Confederation of Directors' Association ‘ c ’

E-’EE' ZDRUZENJE NADZORNIKOV
0] SLOVENIJE

za ucinkovito korporativno
www.zdruzenje-ns.si upravljanje



CLANSTVO ZNS 2018
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DOSEZKI ZNS 2018

AKTIVNOSTI ZNS 2018

NOVI AVTONOMNI

3x

I 67,
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PRAVNI VIRI
Priporocila dobre Smernice za
prakse sodelovanja revizijske komisije za
delavcev v organih spremljanje kakovosti

vodenja in nadzora

2 2

STALISCI ZNS

>

zunanjega revidiranja

STROKOVNA
STALISCA

glede upravljanja druzb in
predlogov za spremembe
relevantne zakonodaje

STALISCI ecoDa

VECJA
VKLJUCENOST
CLANOV
INSV DELO
ZDRUZENJA

NOVE PREDSEDOVANJE

ecoDa

STROKOVNE
TEME

“oBRE PRAKSf

CLANSTVO0 2018

Prakticni
vodnik po
nasprotjih
interesov

4 x RAZISKAVE

r -~ Poroilo o uporabi in skladnosti s Kodeksom
upravljanja za nejavne druzbe za leto 2017 —
za veCjo konkuren¢nost druzb

- - - Porocilo o sestavi in prejemkih organov
vodenja in nadzora borznih druzb v
Sloveniji 2017

' __ Raziskava o poslovni skrivnosti in neodvisnosti
delavskih predstavnikov v javnih delniskih
druzbah (intervjuji)

Digitalizacija in varnost poslovanja NS in UO
(¢lanska anketa)

| .
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KORPORATIVNIH CLANOV
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NOVIH CLANOV

NOVI
PARTNERJI

PROJEKTI 4
SVETOVANJA
PRAVNI 19
NASVETI

CERTIFICIRANJE
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IMETNIKOV
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IZOBRAZEVANJE
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IZOBRAZEVALNIH DNI
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UDELEZENCEV
IZOBRAZEVAN)



LJUDJE ZNS 2018

Delovanje organov in delovnih skupin ZNS ter mednarodno sodelovanje

10 x 4

e O o
MEDNARODNO SODELOVANJE: w * w IZPITNI ROKI
delo v organih ecoDa, ECGCN, GNDI, Izpitna komisija za
mednarodne delovne skupine pridobitev Certifikata ZNS

e O o
11 ?w* .- 4DELOVNE SKUPINE:
SEJ .

- zapripravo smernic za ¢lane NS in revizijskih komisij

Upravni odbor, Nadzomi odbor, glede spremljanja kakovosti zunanje revizije
Nominacijski odbor, Castno razsodisce - za pripravo priporoCil dobre prakse sodelovanja
in Programski svet zaposlenih pri upravljanju druzbe

- za Blockchain in korporativno upravljanje
- za pripravo priporoCil dobre prakse za upravljanje
javnih podjetij v obCinski lasti

X

HITRA STROKOVNA POMOC PRI DILEMAH V PRAKSI -
"Vprasali ste nas, mi vam odgovarjamo”

-pireeeiee 715 14 Q81

.
© o6 0 0 0 0 0 0 o o NOVIH CERTIFIKAT
: IMETNIKOV INS PLUS
T @?@@?*@?** 29 % CERTIFIKATA ZNS
- -~ SEMINARJI, POSVETI, DELAVNICE -~ DOGODKI V SODELOVANJU
- -~ PROGRAM USPOSABLIANJA ZA ! D'E‘”G'Nli!:

SEKRETARJE NS IN UO. - tVIopski program

korporativnega

--- STANDARDNA ZNANJA ZA upravljanja

NADZORNIKE (ecoDa, Bruselj),
- - - KONFERENCA KORPORATIVNEGA > GENATELE

UPRAVLJANJA 2018 SalLElg:

. - Posvet o uporabi
==~ CLANSKI DOGODKI Kodeksa za nejavne

- Letno ¢lansko srecanje, druzbe (GZS, MGRT, ZNS)

- Srecanje certificiranih nadzornikov,
- Uvodno srecanje za nove clane ZNS,
- Predsedniski forum ZNS,

- Clansko srecanje sekretarjev NS

- (lanska srecanja




KODEKSOM

POROCILO 0
SKLADNOSTI'S SNOVOST

NOVOST

UPRAVLJANJE
JAVNIH PODJETU V
LASTI 0BCIN

NOVOST

NS

DRUZB

DRUZB V DRZAVNI
LASTI

RAZVOJ STROKE

B

CLANOV NS

KORPORATIVNEGA
UPRAVLJANJA 2018

SEKRETARJI
NS

e m—————-——

IN ODPOKLICI
UPRAV

PREDSEDNIKI
NS

NADZORA

ZASTOPANOST
ZENSKV ORGANIH
VODENJA IN

COROVAI) - -~ -~ -~~~

T
ODSKODNINSKA

PROFESIONALNA
ETIKA

ODGOVORNOST
ORGANOV
VODENJAIN
NADZORA

=

VREDNOTENJE
NS

EE T EE L e

KORPORATIVNA
INTEGRITETA

ZAVAROVANJE
ODGOVORNOSTI
UPRAVIN NS

NOVOST

ZAZUNANJO

NOVOST

KAKOVOSTI
REVIZIJE

SPREMLJANJE

«



