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DRUGIDOSEZKI

SEJ ORGANOV ECGC2021 -
in Stevilni sestanki konferenca
Strokovnega sveta i ,

korporativnega
NOVIH STROKOVNIH VIROV upravljanja OCENA ZADOVOLJSTVA CLANOV

RAZISKAVE - (lanska anketa -

0 pomenu dinamike na sejah nadzornega sveta

H I N S TU D ” E Spremljanje pobude glede spolne uravnotezenosti v organih
vodenja in nadzora 40/33/2026
}‘ - Podpora pri magistrski nalogi o primerjavi sistemov
ul korporativnega upravljanja drzavnih podjetji v Sloveniji in
Avstriji

ada  RAZVO)

PRIPOROCIL
DOBRE 7_|_ 5 7_|_
PRAKSE
ecoDa ecoDa
€-->
10
i—)
ESSSL[z)f/(Z\YQYUZDRUGIMI €'§')
¢
11297,
IZ0BRAZEVALNIH DNI € UDELEZENCEV IZOBRAZEVAN)




STROKOVNE AKTIVNOSTI 2021

12

NOVIH ALI POSODOBLJENIH STROKOVNIH
STROKOVNIH VIROV STALISC
INS: INS:
- Slovenski kodeks upravljanja javnih delniskih druzb - Clanstvo predstavnikov delavcev v organu
- Smernice za oblikovanje politike prejemkov in porocila o nadzora, kiv druzbi niso zaposleni
prejemkih za ¢lane organov vodenja in nadzora — za javne - Implementacija 294.a lena (politika
delnike druzbe prejemkov) v noveli ZGD-1
- Posodobitev Prakticnega vodnika po nasprotjih interesov - Vprasanje nasprotja interesov v primeru
- Prioritete za delo RK 2021/2022 korporativnega upravljanja skupine druzb
- Orodje za ocenjevanje notranje revizije — za revizijske komisije - Implementacija drugega odstavka 514.a clena

ZGD-1 - izjeme glede oblikovanja RK za odvisne
druzbe, ki so srednje druzbe ali po pogodbi o
obvladovanju

- Strokovna razprava ZNS: 0 pomenu dinamike na sejah nadzornih
svetov

- Zavecdodane vrednosti pri vrednotenju NS

- Ukrepanje nadzornega sveta v primeru
protipravnega razkritja poslovne skrivnosti
druzbe s strani ¢lanov nadzornega sveta

- lzpolnjevanje pogojev za imenovanje
clana organa vodenja po 273. ¢lenu ZGD-1
(imenovanje zacasnega ¢lana uprave izmed
clanov nadzornega sveta)

- Prepoved clanstva Zupanov v komisijah
ORODJE ZA OCENJEVANJE 10 %.‘,{."ff,fg.',’:g.‘,‘é\'}{ﬂ}ﬁ’ o d d kh d Vb k
NOTRANJE REVIZIJE o NADZORNEGA SVETA- na Zornega Sveta gospo ars I ruz Ot
vyl praktiéne izkusnje in izzivi ool < . e
zunanjih ¢lanov komisij

ecoDa:

- ecoDa Response to open consultation on
Revisions to ICGN Global Governance Principles

- ecoDa Response to the EC Consultation on
Sustainable Corporate Governance

ecoDa:

- ecoDa Corporate Governance Guidance and Principles for

Unlisted Companies in Europe » )
- ecoDa Position on the EC Consultation on

- ecoDa in Mazars: A practical guide for boards and Sustainable Corporate Governance

leadership teams on sustainabilit
; ) - Joint Letter regarding the ECinitiative on

Sustainable Corporate Governance — European
leading associations share their views on
upcoming initiatives

- ecoDa’s comment letter to the public
consultation related to the draft Corporate
Sustainability Reporting Directive




